Insan Kaynaklari Departmani Aydinlatma Metni Numarasi: 6

Yillik izin ve Performans Degerlendirme Siirecleri Hakkinda
(Zo 0 e “AYDINLATMA METNI”

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (“Kanun”) 10ncu maddesi ile
Aydinlatma Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda
veri sorumlusu sifatiyla Akzo Nobel Boya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Veri Sorumlusu”) tarafindan
hazirlanmistir.
Performans degerlendirme siire¢lerinin yonetimi, ¢alisanlar icin is akdi ve mevzuat kaynakli yiikiimliiliikklerin yerine
getirilmesi ve yillik izinlerin ve buna bagli yan haklarin belirlenmesi siireclerinin yonetimi faaliyetlerinin
yiritilmesi amaglariyla kisisel verileriniz (Kimlik, 6zIUk ve islem giivenligi veri kategorisindeki) islenecektir.
S6z konusu kisisel verilerinizden ¢alisanlar i¢in is akdi ve mevzuat kaynakl yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve
yillik izinlerin ve buna bagli yan haklarin belirlenmesi siireglerinin yonetimi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaclartyla
islenecek olan kimlik, 6zliik ve islem glivenligi veri kategorisindeki kisisel verileriniz Kanun’un 5nci maddesinde
yer alan “Kanunlarda agik¢a ongoriilmesi (m.5/11-a)” ve “Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine
getirebilmesi icin zorunlu olmasi. (m.5/[I-G)” hukuki sebeplerine ve performans degerlendirme siire¢lerinin
yonetimi amaciyla islenecek olan kimlik ve 6zliikk veri kategorisindeki kisisel verileriniz ise Kanun’un Sinci
maddesinde yer alan “Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi icin zorunlu olmast (m.5/11-
¢)” ve “Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri
i¢in veri iglenmesinin zorunlu olmasi (m.5/11-f) " hukuki sebeplerine dayanarak elle ve otomatik yolla islenecektir.
Isbu kisisel verileriniz Kanun’un 8nci maddesine uygun olarak yurti¢inde hukuki uyusmazliklarin giderilmesi veya
ilgili mevzuat geregi talep edilmesi halinde adli makamlara, ilgili kolluk kuvvetlerine ve yetkili kurum ve
kuruluglara aktarilabilecektir. Bu kisisel verileriniz ayrica Kanun’un 9ncu maddesine uygun olarak “Kurul
tarafindan ilan edilen, veri kategorileri, veri aktariminin amaglari, alict ve alici gruplari, veri alicisi tarafindan
alinacak teknik ve idari tedbirler, ozel nitelikli kigisel veriler icin alinan ek onlemler gibi hususlar: ihtiva eden
standart sozlesmeye dayanarak (m.9/1V-c)” yurtdisina da aktarilabilecektir. Kanun’un ilgili kisinin haklarini
diizenleyen 11nci maddesi; “MADDE 11-(1) Herkes, veri sorumlusuna bagvurarak kendisiyle ilgili;

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

C) Kisisel verilerin islenme amacinit ve bunlarin amacina uygun kullamilp kullaniimadigini 6grenme,

¢) Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig iictincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanls islenmis olmast halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

) 7nci maddede ongériilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigu iiciincii kisilere

bildirilmesini isteme,
9) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kiginin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramast halinde zararin

giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.” seklindedir.
Kanun'un 11linci maddesinde sayilan haklariniz kapsamindaki taleplerinizi, Kanun’un 13iincii maddesi ile Veri
Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’in 5inci maddesi geregi asagidaki yontemlerden biri ile
Veri Sorumlusu web sitesinde yer alan “Veri Sahibi Basvuru Formu nu doldurup imzalayarak asagidaki
yontemlerle yapabilirsiniz:

Basvuru Tiirii Veri Sorumlusuna Ait iletisim Bilgileri

Formu Elden Teslim Ederek Akcay Caddesi, Ege Serbest Bolgesi, Gaziemir 144, 35410, izmir
Noter Vasitastyla

KEP Adresinizle akzonobel@akz0.hs06.kep.tr

Tarafimizca Veri  Sorumlusuna akzonobel@akzo.hs06.kep.tr
Daha Once Bildirilen E-posta ile
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